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CAPITULO I:
3.4.1 DESCRIPCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO

3.4.1.1 Generalidades
El Consorcio Edificio Hospitalario Pereira, ejecutara la “construccidon del edificio de
consulta externa y administracion y de obras de urbanismo en su entorno inmediato.

etapa uno del hospital regional de alta complejidad Carolina Larrarte — nuestra sefiora

de los remedios.

Para la obra se ha elaborado, revisado y aprobado un Sistema de Gestion de
Seguridad, Salud en el Trabajo el cual contempla una serie de actividades orientadas
a la prevencién y proteccion de los trabajadores, dichas actividades se ejecutaran de
acuerdo a la actividad de la obra ya mencionada, seguin el cronograma ya establecido
en el sistema. El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo "SST” es un
documento dinamico el cual nos permite optimizar las acciones preventivas durante
el proceso de ejecucion de los trabajos con el propodsito de reducir al minimo los
accidentes laborales y dafos al Ambiente, mediante un control efectivo de los riesgos

basados en el principio de la mejora continua y orientadas a salvaguardar la
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integridad fisica y la vida de los trabajadores, a terceros, los dafios a la propiedad, al

Medio Ambiente y evitar las pérdidas para el consorcio.

Con este documento se pretende dar a conocer las actividades desarrolladas del SG-
SST, elaborada para el proyecto para el periodo comprendido entre el 28 de mayo y

27 junio de 2023.

3.4.1.2 Localizacion Del Proyecto

El proyecto se localiza en suelo de expansion urbana de la ciudad de Pereira Risaralda,
al interior del Plan Parcial Parque Tematico de Flora y Fauna. El predio donde se
desarrollara el proyecto se localiza en las coordenadas 4° 48” 08” N, 75° 48 54" O,
1190 msnm, El acceso preliminar al proyecto para el Edificio de Consulta Externa y
Administracion se proyecta por la via veredal sobre la cual se proyecta la Avenida de

Las Américas-Tramo 3.
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3.4.1.3 Objetivos Del Sistema De Gestion De La Seguridad Y Salud En El

Trabajo.

EL CONSORCIO EDIFICIO HOSPITALARIO RISARALDA establece los siguientes

objetivos de la Gestidon de Seguridad y Salud en el trabajo:

1. Minimizar la accidentalidad y la aparicidn de enfermedades profesionales.

2. Fortalecer en los trabajadores los conocimientos de seguridad y salud en el trabajo,

mediante la implementacién de capacitaciones, como estrategia para fomentar la

cultura de autocuidado.
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3. Implementar eficazmente las medidas de prevencidn y control de acuerdo a la

identificacion de peligros, evaluacién y valoracidon de los riesgos.

4. Promover un ambiente de convivencia laboral y tomar medidas para prevenir,
corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las
relaciones de trabajo, para eliminar o mitigar el riesgo psicosocial en el empleador y

los trabajadores, independientemente del tipo de vinculacion.

5. Promover una cultura de no consumo de alcohol y sustancias psicoactivas, para
prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que puedan afectar

negativamente en el desempefio laboral de los empleados y contratistas.

6. Preparar a todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacién o
vinculacion, para responder de manera rapida y efectiva ante cualquier situacién de
emergencia, y mitigar los efectos y danos causados por eventos esperados e
inesperados, ocasionados por el hombre o por la naturaleza, a partir del

establecimiento e implementacién del Plan de Emergencias y MEDEVAC.

7. Establecer e implementar un programa de prevencidn y proteccidon contra caidas

de alturas, el cual vaya encaminado a mantener y mejorar el bienestar individual y
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colectivo de todo el personal vinculado, temporal, contratista, subcontratista y
estudiante que labora para el proyecto y realizan labores o tareas en alturas,

ofreciendo lugares de trabajos seguros y adecuados, acorde a la legislacion vigente.

8. Establecer e implementar pautas a seguir para mantener un ambiente limpio y
ordenado, buscando generar condiciones Optimas de trabajo, y favorecer a la
prevencion de accidentes de trabajo que puedan ser consecuencia de la deficiencia

en el orden y aseo, durante la ejecucién del proyecto.

9. Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales

vigentes.

10. Mejorar continuamente a partir de la implementacién de acciones correctivas y

preventivas.
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CAPITULO II:
3.4.2 SEGUIMIENTO AL CONTRATO DE OBRA DEL SISTEMA DE

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3.4.2.1 Gestion Administrativa:

3.4.2.1.1 Aspectos Generales (Normatividad Aplicable Al contrato).

e Ley 9 de 1979; Por la cual se dictan Medidas Sanitarias.

e Ley 82 de 1988; Por la cual se aprueba Convenio 159 sobre readaptacidn

profesional y el empleo de personas invalidas.

e Ley 776 de 2002; Por la cual se dictan normas sobre la organizacidn,

administracion y prestaciones del Sistema General de Riesgos Profesionales.

e Ley 1145de 2007; Por la cual se organiza el Sistema Nacional de Discapacidad

y se dictan otras disposiciones.
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Resolucion 2346 de 2007; Por la cual se regula la practica de evaluaciones
médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas

ocupacionales.

e Resolucidon 1013 de 2008; Por la cual se adoptan las Guias de Atencidn Integral
de Salud Ocupacional Basadas en la Evidencia para asma ocupacional,
trabajadores expuestos a benceno, plaguicidas inhibidores de la colinesterasa,

dermatitis de contacto y cancer pulmonar relacionados con el trabajo.

e Resolucion 1918 de 2009; Por la cual se modifican los articulos 11y 17 de la

Resolucion 2346 de 2007 y se dictan otras disposiciones.

e Ley 1562 del 2012; Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y

se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

e Decreto 1477 de 2014; Por el cual se expide la Tabla de Enfermedades

Laborales.

e Decreto 472 de 2015; Por el cual se reglamentan los criterios de graduacion

de las multas por infraccion a las Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo
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y Riesgos Laborales, se sefialan normas para la aplicacion de la orden de
clausura del lugar de trabajo o cierre definitivo de la empresa y paralizacion o

prohibicidon inmediata de trabajos o tareas y se dictan otras disposiciones.

o Decreto 1072 de 2015; Por medio del cual se expide el Decreto Unico

Reglamentario del Sector Trabajo.

e Resolucidon 0312 de 2019; Por la cual se definen los Estandares Minimos del

Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo

e Ley 1562 del 2012; Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y

se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

e Ley 1503 del 2011: por la cual se promueve la formacidn de habitos,

comportamientosy conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 2885 del 2013: por el cual se reglamentan los articulos 3°, 4°, 5°, 6°,
7°, 99, 10, 12, 13, 18 y 19 de la Ley 1503 de 2011 y se dictan otras

disposiciones.
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e Resolucidon 1565 del 2014: Por la cual se expide la Guia metodoldgica para la

elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

3.4.2.2. COMUNICACIONES Y OFICIOS
Para el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, se recibieron

las siguientes comunicaciones:

Fecha Oficio Asunto:

03 de junio de 2023 CIAC-017 | Solicitud entrega informes de gestidn

mensuales

05 de junio de 2023 CIAC-019 | Requerimientos Componente Seguridad vy

Salud en el Trabajo

junio 14 de 2023 CIAC-029 | Requerimientos en Seguridad y Salud en el

Trabajo- Afiliaciones seguridad social

junio 20 de 2023 CIAC-035 | Observaciones revision Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo
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3.4.3 INFORME DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL PERSONAL
3.4.3.1 CONTRATACION DE PERSONAL

Para la ejecucion de las actividades del proyecto, se cuenta con un equipo de trabajo
conformado por personal profesional, técnico y no calificado multidisciplinario, los
cuales pueden estar vinculados directamente con el Contratista o a través de

Subcontratistas.

En el periodo del informe, se realizaron los siguientes ingresos al proyecto

Ingreso Junio
Consorcio Edifico Hospitalario Risaralda 11
Subcontratista Metalicas ]S 21
JyL Equipos 5
Total Ingresos en el periodo 37
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INGRESOS POR CONTRATISTA

25
20
15

10

CONSORCIO EHR JYL EQUIPOS METALICAS JS / GALLEGO
ARANGO

En el periodo del informe, se presentaron los siguientes retiros del proyecto

Retiro Junio
Consorcio Edifico Hospitalario Risaralda 2
Subcontratista Metalicas ]S 6
JyL Equipos 0
Total Retiros en el periodo 8
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TOTAL RETIROS POR CONTRATISTA

2
2
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0
CONSORCIO EHR JYLEQUIPOS METALICAS JS / GALLEGO
ARANGO

- /

Como soporte del control del personal se lleva a cabo el control diario de trabajadores

en obra. Ver Anexo 1. Control de personal

3.4.3.2 AFILIACION DE PERSONAL

Dando cumplimiento a legislacién nacional cada vez que se requiera realizar
vinculacion de personal al proyecto se realizaran afiliaciones a la ARL, EPS, AFP antes
de iniciar la relacion al personal y a su vez esta documentacion se presentara a la

interventoria para su revision y aprobacion.
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Como control de esta actividad se lleva el registro de control de afiliaciones de

personal administrativo, técnico y operativo. Ver Anexo 2. Afiliaciones

3.4.3.3 AUSENTISMO LABORAL

Diariamente el consorcio lleva el control del ausentismo del personal, evaluando las
causas Y llevando el consolidado del mismo, para llevar a cabo el analisis y control
del mismo.

Para esto se registran las incapacidades y permisos generados en los periodos.

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023 se presento el

siguiente ausentismo del personal.

AUSENTISMO
ENFERMEDAD GENERAL 1
ENFERMEDAD LABORAL

ACCIDENTE DE TRABAJO
LICENCIA PATERNIDAD /

MATERNIDAD

PERMISO PERSONAL 4
PERMISO COMPENSATORIO

CALAMIDAD DOMESTICA 1

PERMISO ESTUDIO
PERMISO MEDICO
NO JUSTIFICADO 5
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Ver Anexo 3. Ausentismo

3.4.3.4 EMISION DE COMUNICACIONES INTERNAS

Para el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, no se recibieron

comunicaciones y no se emitieron memorandos.

3.4.4 GESTION ADMINISTRATIVA EN SALUD OCUPACIONAL
3.4.4.1. Actas De Comité E Informes Semanales.
En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023 se realizaron 2

informes semanales los cuales fueron entregados y radicados a la interventoria.
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3.4.4.2. Cronograma De Actividades Del Trimestre

Trimestralmente se realiza el cronograma de actividades con el propodsito de
desarrollar las actividades necesarias para alcanzar los objetivos propuestos en el
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, donde se identifican

claramente metas, responsabilidades y recursos.

En el presente informe se evidencia un cumplimiento del 79% de cumplimiento de
las actividades programadas para el mes y un 37% de cumplimiento en las

actividades trimestrales. Ver Anexo 4. Plan de trabajo

3.4.4.3. (COPASO) Plan Anual De Actividades

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), es un comité
encargado de la promocion y vigilancia de las normas en temas de seguridad y salud
en el trabajo dentro de la empresa. EI COPASST juega un papel muy importante en
la promocion, vigilancia de las normas y reglamentos del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la busqueda de garantizar que los
riesgos de una enfermedad laboral y accidente trabajo se reduzcan al minimo.

En el periodo del informe comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, se
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dio inicio al proceso de conformacion del comité

3.4.4.4. (COPASO) Registro De Desarrollo De Actividades De Intervencion
Del Copasst

De acuerdo a la resolucion 2013/1986 y decreto 1072 de 2015 se establece que los
integrantes del COPASST deben reunirse por lo menos 1 vez al mes y que La empresa

debe proporcionar a los integrantes minimo 4 horas semanales dentro de la jornada

de trabajo las cuales son destinadas al funcionamiento del comité.

3.4.4.5 REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

En la induccidn de seguridad y salud en el trabajo que se realiza antes del inicio de
las actividades se realiza la divulgacion del reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial y se entrega copia del mismo a los trabajadores vinculados al proyecto.
Igualmente este documento debe permanecera publicado en la cartelera SST del

proyecto.

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y el 27 de junio se dio inicio a la

gestion de compra de carteleras para el proyecto.
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3.4.4.6 DIVULGACION DEBERES Y DERECHOS

En la induccidn de seguridad y salud en el trabajo que se realiza antes del inicio de
las actividades se realiza la divulgacion de los deberes y derechos de los trabajadores
y se entrega copia del mismo a los trabajadores vinculados al proyecto. Igualmente,

este documento debe permanecera publicado en la cartelera SST del proyecto.
Ver Anexo 5. Inducciones

3.4.4.7 POLITICAS SST

El consorcio establece las politicas de seguridad y salud en el trabajo reafirmando su
compromiso con el bienestar y seguridad de los trabajadores en el desarrollo del
proyecto, las politicas definidas en el SG SST se divulgan en las inducciones y

permaneceran publicadas en la cartelera SST del proyecto.

3.4.4.8 NORMAS Y PROCEDIMIENTOS GENERALES

Para el desarrollo de las actividades de seguridad y salud en el trabajo se definen
normas y procedimientos acordes a las tareas criticas que se desarrollen en el
proyecto y se les divulga a los trabajadores involucrados en los procesos y desarrollo

de los mismos.
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Hasta la fecha no se

han presentado actividades/tareas, correspondientes a

excavaciones Yy espacios confinados

N° TRABAJADORES
ACTIVIDAD FRENTE DE OBRA FECHA
EXPUESTOS
Instalacion de cerramiento | Cerramiento perimetral | 5 junio 2023 11
Arqueologia Arqueologia 5 junio 2023 4
Guadaha Poda de pasto 5 junio 2023 2
Maquinaria Movimiento de tierra 22 junio 2023 4

3.4.4.9 DESIGNACION DEL COORDINADOR SST

El representante legal del proyecto designo al coordinador del Sistema de gestion de

seguridad y salud en el trabajo, dando cumplimiento al decreto 1072 de 2015 y

resolucion 0312 de 2019,

la cual se adjunta en el informe.
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3.4.5 SEGURIDAD INDUSTRIAL

3.4.5.1 REPORTES DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Cada que se presente un incidente o accidente de trabajo se realizara el reporte ante
la administradora de riesgos laborales de la empresa dentro de los 2 dias siguientes
a la ocurrencia del mismo.

Se debe realizar el reporte interno del evento al profesional SST del proyecto para
que este a su vez realice el reporte a la interventoria

En el periodo del informe comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023 no se

presentaron incidentes o accidentes de trabajo.

3.4.5.2 ANALISIS ESTADISTICO DE AUSENTISMO Y

ACCIDENTALIDAD

Dentro del periodo no se reportaron incidentes ni accidentes de trabajo.
Accidentes: En el periodo correspondiente al 28 de mayo y 27 junio no se
presentaron accidentes en obra.

Incidente: En el periodo correspondiente al 28 de mayo y 27 junio no se presentaron

incidentes en obra.
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Indicadores de Accidentalidad

Datos [ may-23 | jun-23 [ jul-23 | ago-23 sep-23 oct-23 nov-23 dic-23 [ Consolidado
Total de horas hombre o 7 7104 7104
= de accidentes de trabajo 0 0 0
> de dias perdidos por accidente de trabajo 0 0 0
T de accidentes de trabajo conincapacidad 0 0 0
= de accidentes de trabajo mortales 0 0 0
Total de investigaciones de accidentes de trabajo realizadas y o o 0
enviadas por correo electrénico al Coordinador SST
Formula | Nivelde Desagregacién [ may-23 [ jun-23 [ jul-23 [ ago-23 [ sep-23 [ oct-23 [ nov-23 [ dic-23 [ Consolidado
L4 Ld Ld Ld Ld Ld Ld
zd identes de trabajo * K indice de i ia d
e accidentes de trabajo * K/ ndice de frecuencia de #DIV/0! 00 #DIV/Ol  #{DIV/OI  #DIV/Ol  #DIV/Ol  #{DIV/Ol  #iDIV/O! 00
Total de horas hombre accidente de trabajo.
(= de accidentes de trabajo con indice de frecuencia de 4 4 4 4 4 4
incapacidad * K / Total de horas accidente de trabajo con #iDIV /0! 0.0 #iDIV/O!  #;DIV/O!  #DIV/O!  #DIV/O!  #;DIV/O!  #iDIV/0! 0.0
hombre) incapacidad.
¥ de dias perdidos por accidentes indice de S dad d 4 4 4 4 4 4 v
Vv
de trabajo * K / naice de severidad de #iDIV/0! 0.0 #DIV/Ol  #{DIV/Ol  #{DIV/O!  #{DIV/O!  #{DIV/O!  #{DIV/O! 00
accidentes de trabajo
Total de horas hombre
. 1 4 v v v v v v
(Indice de frecuencia de P .
) L Indice de lesiones
accidente de trabajo * Indice de R )
. . incapacitantes de accidente  #iDIV/0! 0.0 #iDIV/O!  #;DIV/O!  #DIV/O!  #DIV/O!  #DIV/O!  #iDIV/O! 0.0
Severidad de accidentes de de trabai
T
trabajo) / 1000 e frabajo
v v v v r r L4 r L4
zd identes de trabajo / Total | tigaci: de Accident
e accidentes de frabajo /Total Investigaciones de Accidentes oy o wion o1 #DIV/OL #DIV/OL  #DIV/OL #DIV/OL  #DIV/OI  #DIV/OL  #DIV/O!
de accidentes de trabagjo de Trabajo
Indice de frecuencia de accidente de trabgjo.
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indice de frecuencia de accidente de trabajo
con incapacidad.
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Ver Anexo 6. Accidentalidad
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3.4.5.3 Generacion De Un Plan De Accion Para El Control De Accidentes De

Trabajo

Realizado el andlisis de accidentalidad en el proyecto no se requiere elaborar el plan

de accién resultante de los analisis y las investigaciones de accidentes

3.4.5.4 INVESTIGACION DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO

Todos los accidentes de trabajo que se presenten en el proyecto deben ser

investigados y de acuerdo a la legislacion nacional los accidentes graves y mortales

deben ser radicados ante la ARL seglin os tiempo establecidos en la norma.

NOMBRE

CEDULA TIPO DE INVESTIGACION

ACCIDENTE O INCIDENTE

FECHA DE ACCIDENTE

O INCIDENTE

- NO APLICA PARA EL PERIODO DEL 28 DE MAYO AL 27 JUNIO DE 2023 |

e Realizar las investigaciones de los accidentes e incidentes de trabajos dentro

de los 10 dias siguientes de ocurrencia y debe ser en compania de la jefe de

seguridad de la promotora.
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Documentos que deben contener una investigacion y los cuales se deben

presentar al jefe de seguridad de promotora en FISICO Y DIGITAL son:

- Informe de Investigacidn del evento firmado por todos los involucrados

- Reporte de accidente de trabajo (FURAT)

- Carta radicada por la EPS del trabajador con copia del FURAT: Esta carta
se debe llevar dentro de los dos dias habiles de ocurrido el evento

- Carta radicada por el MINISTERIO DE TRABAJO con copia del FURAT,
cuando el accidente sea grave o mortal: Esta carta se debe llevar dentro
de los dos dias habiles de ocurrido el evento

- Incapacidad si se generd.

- Evidencia de los planes de accidn. (Siempre como plan de accion, la leccion

aprendida "Obligatorio" mas los otros planes de accién que se generen).

3.4.5.5 SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD OCUPACIONAL
El consorcio llevara una matriz de incidentes y accidentes de trabajo para evaluar la

frecuencia y la severidad de los eventos, cuales estan abiertos y cuales estan

cerrados.
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3.4.5.6 PANORAMA DE FACTORES DE RIESGO
El consorcio disefo la matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de

riesgos para control de los mismos.

3.4.5.7 Inspecciones De Seguridad

El consorcio definié el programa de inspeccidn de seguridad basado en las actividades
a realizar en el proyecto como son Uso de Andamios, espacios Confinados, Equipos
de alturas, herramientas manuales, extintores, botiquin, camilla, maquinaria y equipo
y a las areas administrativas. Adicionalmente se realiza informe consolidado de las
inspecciones, en donde consignan los hallazgos encontrados de cada inspeccidn,

responsable, fecha del cierre y seguimiento

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, se realizaron

inspecciones planeadas de seguridad. Ver Anexo 7. Inspecciones de Seguridad

TIPO DE INSPECCION FECHA PLAN DE ACCION (SI O NO)
Inspeccion EPP 10 junio 2023 NO
Inspeccion herramienta menor 10 junio 2023 NO
Inspeccion Inicial de maquinaria 23 junio 2023 NO
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3.4.5.8 MAPA DE RIESGOS
En el proyecto el consorcio publicara el mapa de riesgos donde identificara los riesgos

a los cuales se encuentran expuestos todas las personas.

Para el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023 se dio inicio al

tramite de elaboracion del mapa de riesgos del proyecto

3.4.5.9 ANALISIS DE TAREAS CRITICAS EN LA OBRA
Para poder dar inicio a las actividades criticas en el proyecto se debe realizar de
manera previa un andlisis de tareas criticas donde se identifiquen las posibles

consecuencias Yy el posible plan de accidn para control de los riesgos identificados

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, no se realizaron

actividades criticas en obra, por lo tanto, no se realizaron andlisis de tareas criticas.

Sin embargo se realizan ATS para todas las actividades que se realizan en el proyecto

ATS # FECHA ACTIVIDAD # TRABAJADORES
1 5 junio 2023 Exploracién arqueoldgica 6
2 5 junio 2023 Instalacién de postes para cerramiento de obra 11
3 23 Junio 2023 | Operacion de maquinaria — movimiento de 2
tierra
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Ver Anexo 8. Analisis de trabajo Seguro

3.4.5.10 INDUCCION A LA SALUD OCUPACIONAL
El Consorcio definié para el proyecto un plan de induccién en seguridad y salud en el
trabajo dirigido a todo el personal directo y subcontratistas que ingresen a realizar

actividades administrativas u operativas, el cual se debe realizar previo al ingreso al

proyecto.

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023 se realizaron

inducciones al personal nuevo de obra.

TEMA FECHA ASISTENTES EMPRESA

Induccién SST, Notificacion de Riesgos, 7 JUNIO 2023 13 METALICAS 1S
Divulgacion de funciones y
responsabilidades
Induccidon SST, Notificacion de Riesgos, 7 JUNIO 2023 3 CONSORCIO EHR
Divulgacion de funciones y
responsabilidades
Induccion SST, Notificacion de Riesgos, 14 JUNIO 2023 2 CONSORCIO EHR
Divulgacion de funciones y
responsabilidades
Induccién SST, Notificacién de Riesgos, 20 JUNIO 2023 1 METALICAS JS
Divulgacion de funciones y
responsabilidades
Induccién SST, Notificacién de Riesgos, 21 JUNIO 2023 1 CONSORCIO EHR
Divulgacion de funciones y
responsabilidades
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Induccidon SST, Notificacion de Riesgos, 23 JUNIO 2023 2 CONSORCIO EHR
Divulgacién de funciones y
responsabilidades

Induccidon SST, Notificacion de Riesgos, 26 JUNIO 2023 9 JYL EQUIPOS -
Divulgacion de funciones y METALICAS ]S
responsabilidades

Ver Anexo 5. Inducciones

3.4.5.11 SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS
Todas las areas que requieren intervencién de obra se demarcan para controlar los
riesgos y el personal que se encuentra realizando actividades especificas. Se definiran

los senderos peatonales del proyecto para circulacién del personal.

Se instalaran las sefiales preventivas de obra planteadas en el Plan de seguridad y

salud en el trabajo.
Se instalaran las sefiales informativas de obra requeridas.

3.4.5.12 PROGRAMA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
El consorcio definid una matriz de elementos de proteccion personal donde se

plasman los elementos requeridos segun los riesgos definidos, la frecuencia de

cambio y reposicion y metodologia de disposicion final.
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Cada vez que se entregue un elemento de proteccion personal, se realizara la firma

de recibido del elemento por parte del trabajador.

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, se realizaron

entregas de Dotacién y EPP al personal.

3.4.5.13 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO LOCATIVO, DE
MAQUINAS Y EQUIPOS.
Periddicamente se debe realizar mantenimiento preventivo a la maquinaria, equipo y

herramienta y oficinas segun lo establecido en el programa de mantenimiento.

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y 27 junio de 2023, se realizaron
actividades de descapote e instalacion de postes para cerramiento, ademas de
actividades de arqueologia, actividades que se realizan de manera manual para

adecuacion de campamentos y obra por lo tanto no se realizaron mantenimientos de

equipos, maquinaria y/o locativos
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3.4.5.14 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO
Estos mantenimientos se programan de acuerdo a las evidencias encontradas en las

inspecciones.

En el periodo comprendido entre el 28 de mayo y el 27 de junio no se evidenciaron

fallas en la maquinaria que requiera mantenimiento.

3.4.5.15 ATENCION DE EMERGENCIAS
Para la atencidn de las posibles emergencias que se puedan presentar en obra se
definié un plan de atencién y preparacién de emergencias el cual nos da los

lineamientos a seguir en caso de presentarse un evento.

Para la atencion de emergencias en obra se debe contar con los elementos minimos

requeridos como son:
Botiquin Tipo B
Camilla de emergencia

Extintores
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Punto de atencién de emergencia en obra

3.4.5.16 BRIGADAS DE EMERGENCIAS
En el proyecto se debe conformar una brigada de emergencia que se encargara de
inspeccionar y mantener en buenas condiciones los elementos y equipos necesarios

para atender las emergencias.

Esta brigada se debe formar y capacitar en la atencion de emergencia y prestacién

de los primeros auxilios.

3.4.6 MEDICINA DEL TRABAJO
3.4.6 1 EXAMENES MEDICOS
Se realizan examenes médicos ocupacionales de ingreso, y periodicos, para cada
uno de los trabajadores vinculados laboralmente, y de egreso para aquellos que
fueron retirados en el periodo del presente informe. Lo anterior en cumplimiento
los parametros establecidos en la Resolucion 2346 de 11 de Julio de 2007.
Para el proyecto, se realizo la contratacion con una IPS de la ciudad de Pereira,
encargada de realizar las evaluaciones médicas ocupacionales con base en la Matriz

de Valoraciones Médicas Ocupacionales del proyecto.
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Examen
L Visiometria Audiometria Alturas Total
meédico
INGRESO 4 4 4 4
PERIODICO
RETIRO

3.4.6 2 PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

De acuerdo al diagndstico de condiciones de salud generado por la IPS encargada

de realizar los examenes médicos y al andlisis de los riesgos higiénicos presentes en

el proyecto se determinan los Programas de vigilancia Epidemioldgica que se deben

implementar en el proyecto.

Para este proyecto los programas a implementar son:

PVE Riesgo Osteomuscular: Se dio inicio al diseno del PVE

PVE Riesgo Cardiovascular: Se dio inicio al disefio del PVE

PVE Riesgo Auditivo: Se dio inicio al disefo del PVE
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3.4.7 PROMOCION Y PREVENCION
En el desarrollo de las actividades de promocién y prevencion de la salud y la

seguridad de los trabajadores se definen los siguientes programas:

Programa de estilos de vida Saludable: En este programa se busca generar
acciones que lleven a los trabajadores a cambiar los habitos, mejorar la

alimentacion y el bienestar fisico.

Programa de capacitacion anual: el cual estd acorde a los andlisis de riesgo de
la matriz de peligros y el diagnostico de condiciones de salud emitido por la IPS que

realiza los examenes médicos de ingreso.

3.4.8 HIGIENE INDUSTRIAL

3.4.8.1 MANEJO DE SUSTANCIAS QUfMICAS

Dentro del manejo de sustancias quimicas el consorcio realizara el debido inventario
de las sustancias quimicas en el Formato de caracterizacién de sustancias quimicas,
requeridas en la realizacidon de actividades que, a su vez, contaron con los protocolos
de seguridad para el transporte y manipulacion de estas. Adicionalmente se contara

con las fichas técnicas de los productos las cuales s e encontraran en el area de
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almacenamiento y en la oficina de SST.

Igualmente realizara la matriz de compatibilidad de sustancias quimicas para

garantizar el correcto almacenamiento de los productos

3.4.8.2 Acopio De Sustancias Quimicas
El consorcio contara con un lugar apropiado para el almacenamiento y recepcion de
las sustancias quimicas, teniendo en cuenta los siguientes requerimientos:
Sefalizacidon de acceso restringido, Kit anti- derrames, Extintor, y Félder con hojas
de seguridad de las sustancias quimicas, matriz de compatibilidad de productos
quimicos.
3.4.9 HIGIENE AMBIENTAL
3.4.9.1 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS CONVENCIONALES
Punto ecoldgico

En el proyecto se contara con un punto ecoldgico para la adecuada recoleccion y
clasificacion de residuos sélidos convencionales generados en el desarrollo del
mismo, de acuerdo al cddigo de colores definido en la resolucién 2184/2019, como

se muestra a continuacion:
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e O

RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS NO
APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
Plastico APROVECHABLES Papel higiénico
Cartén Restos de comida Servilletas
Vidrio Desechos Papeles y cartones
Papel agricolas contaminados con
Metales comida
.3 oy Papeles
metalizados
i @ i T A | I

Acopio residuos solidos
En el proyecto se contara con un lugar apropiado para la acumulacion clasificada
de los residuos sdlidos, con el fin de evitar contaminacion previa a su disposicion
final, sin embargo, cabe resaltar que la empresa encargada de realizar la

recoleccion de residuos lo realiza todos los lunes, miércoles y viernes.

3.4.9.2 MANEJO ADECUADO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

Disposicion adecuada de aguas domésticas

La disposicion de las aguas domésticas se realizard mediante la disposicion del

alcantarillado publico municipal.
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3.4.9.3 PROGRAMA DE ORDEN, ASEO Y LIMPIEZA
Dando cumplimiento al plan de saneamiento basico ambiental, se implementara el

programa de Orden aseo y limpieza basado en la metodologia 5° S el cual se divulgara

en las inducciones de inicio de obra y en las capacitaciones mensuales.

Cumpliendo con lo establecido, todos los frentes de obra permaneceran ordenados
y limpios: se garantizara que los sitios de almacenamiento de materiales se
mantengan ordenados y limpios por el personal que apoya continuamente con el

orden y aseo en obra.

3.4.10 PROGRAMA DE AUDITORIAS

De acuerdo al decreto 1072/2015 y resolucién 0312/2019 se debe realizar una
auditoria anual al sistema de gestidn de seguridad y salud en el trabajo, sin embargo,
en conjunto con la interventoria se realizara una auditoria bimensual al sistema de
gestion del consorcio para garantizar el cumplimiento del mismo para lo cual se
determinaron las fechas de las auditorias las cuales se incluyeron el en plan de trabajo
anual del proyecto.

3.4.11 Calculo E Interpretacion De Indicadores Mensual Del Pso
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Los indicadores de gestién para el SG-SST son una forma de control de
resultados de los procesos, utilizados para evaluar en qué medida son
aceptables o no para el éxito del sistema, o que grado de conformidad
alcanza respecto a lo exigido. La Resolucion 0312 de 2019 establece los
indicadores minimos de seguridad y salud en el trabajo, la normatividad
existente en Colombia regula los indicadores minimos de seguridad y salud
en el trabajo que todo empleador o contratante debe llevar en sus

registros.

En el cumplimiento de este item se lleva el analisis de los indicadores a

través de la matriz de indicadores definidos en el plan de seguridad y salud

en el trabajo.

Ver Anexo 9. Indicadores

3.4.12 Componentes Generales.

- De acuerdo a la evaluacion sobre el grado de cumplimiento de cada uno de los
requisitos derivados de la Resolucién 1072 de 2015 "Por medio del cual se expide
el Decreto unico Reglamentario del Sector Trabajo”y la Resolucion 0312 de 2012
" Estandares minimos del SG-SST” se hace necesario desarrollar el plan de
trabajo para el afio 2023 y plan de mejora para dar cumplimiento a los

estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.
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- En concordancia con la matriz de marco legal se hace necesario gestionar con
los contratistas e internamente el cumplimiento seguin aplique a la Resolucion
0491 de 2020, “Por la cual se establecen requisitos minimos de seguridad para
el desarrollo de trabajo, en espacios confinados y se dictan otras disposiciones”

y Resolucion 4272 del 27 de diciembre de 2021, “Por la cual se establecen los

requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas”. El cual

se debe de implementar en el momento en que se definan los contratistas que

van a realizar estas actividades

- Se resalta la importancia de realizar de forma conjunta drea SST y técnica de

obra la implementaciéon de medidas y acciones que permitan mejorar el orden y

aseo en la obra, minimizando los riesgos asociados como bioldgico y locativo.

- Teniendo en cuenta el ingreso de personal de personal operativo a cargo de la
empresa Y el desarrollo de actividades en altura, se hace necesario la adquisicion

de equipos de prevencidn y proteccidn contra caidas.

- Se requiere dar continuidad al programa de capacitaciones con el

acompanamiento del personal técnico de la ARL.
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- Se debe dar continua al manual de contratistas para implementar en el proyecto.

- Se debe continuar gestionando la compra de insumos requeridos para el

desarrollo de la obra.
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